Jezeli domyslasz si¢ autorstwa pracy i w zwigzku z tym powstaje konflikt interesow, odrzud

zaproszenie do recenzji.

1. Ogoélna warto$¢ artykutu
Czy tytul, streszczenie i stowa kluczowe sg jasno zredagowane?

C Tak & Nie

Czy wprowadzenie do pracy i jej cele zostaty jasno przedstawione?

C Tak & Nie

2. Wstep
Czy dostatecznie przedstawiono obecny stan wiedzy?

“ Tak ¢ Nie
3. Materialy i metody
Czy materiat zostal jasno opisany?

C Tak & Nie

Czy zostaly wykorzystane wlasciwe metody?

C Tak & Nie

4. Rezultaty
Czy wyniki zostaty wlasciwie przedstawione 1 zinterpretowane?

© Tak © Nie

5. Whioski

Czy wyniki uzasadniajg przedstawione wnioski?
© Tak 2 Nie

6. Grafiki

Czy tabele sg czytelne 1 jasne? Jezeli NIE, to ktore powinny by¢ poprawione lub usunigte?
© Tak 2 Nie

Czy ryciny sa czytelne 1 jasne? Jezeli NIE, to ktore powinny by¢ poprawione lub usunigte?

© Tak © Nie

7. PiSmiennictwo
Czy wlasciwe pozycje pismiennictwa zostaly zacytowane?

C Tak & Nie


https://www.editorialsystem.com/MONZ/reviewer/reject_review/206141/
https://www.editorialsystem.com/MONZ/reviewer/reject_review/206141/

8. Whniosek recenzenta

Jakie jest znaczenie pracy dla dziedziny lub dyscypliny reprezentowanej przez czasopismo?

9. Whniosek recenzenta

zaakceptowa¢ do druku bez zmian

i , ..
zaakceptowac po uwzglednieniu poprawek sugerowanych przez recenzenta

ponownie rozwazy¢ po dokonaniu istotnych poprawek i ponownej recenzji

- .,
odrzuci¢

10. Poufne uwagi do redakcji (niewidoczne dla autora)

11. Informacja dla Autorow:

Zatacznik (opcjonalny)
Mozesz dotaczy¢ tres¢ artykutu (DOCX, PDF lub ODT) z naniesionymi poprawkami.




